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ZIEL DER WEITERBILDUNG

Sie sind schon lange arbeitsuchend und suchen neue Her-
ausforderungen und Perspektiven? 
Sie haben einen Zukunftsplan gefasst und benötigen Un-
terstützung bei der Umsetzung?
Sie müssen sich in der Arbeitswelt neu orientieren?
Wir begleiten Sie bei der Heranführung an den Ausbil-
dungs- und Arbeitsmarkt sowie bei der erfolgreichen Ver-
mittlung in eine versicherungspflichtige Beschäftigung.

IHR ANSPRECHPARTNER

FÖRDERUNG

Die Maßnahme ist förderfähig. Die Kosten können zu 
100% mit dem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein der 
Agentur für Arbeit finanziert werden.

Fragen Sie uns. Wir beraten Sie gern.

WIR BILDEN ZUKUNFT

Die Wirtschaftsakademie Nord ist ein führender Bildungs-
dienstleister in den Bereichen Medien und Informatik, Ge-
sundheit und Pflege sowie in der Berufsorientierung mit 
Standorten in Greifswald und Stralsund.   

Als Mitglied der Unternehmensgruppe Pommersche Diako-
nie leisten wir einen gemeinnützigen Beitrag, dass Menschen 
Sinnstiftung im Lebensumfeld erfahren können.

Wir sind mit unseren schulischen Ausbildungsangeboten und 
Projekten ein wichtiger Dienstleister für Fachkräfte von heu-
te und morgen sowie ein enger Partner von regionalen und 
überregionalen Unternehmen. „Wir bilden Zukunft“ und stär-
ken Beziehungen, damit individuelle Persönlichkeitsentwick-
lung gelingen und solidarische Gemeinschaft wachsen kann.

Nutzen Sie unsere Bildungsangebote mit moderner Infra-
struktur und qualifziertem Personal für Ihre persönliche Ent-
wicklung. Fragen Sie uns.



Zielgruppe: Langzeitarbeitslose

Dauer: 32 Betreuungsstunden;
ca. 8 Wochen

Zeiten: Montag bis Freitag,
2 Tage in der Woche

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der 
Wirtschaftsakademie Nord

BeNIE 
Beruflicher Neustart: Individuelles Erfolgscoaching

 
BeNIE ist Ihr Wegweiser zur beruflichen Stabilität und Wie-
dereingliederung. Mit individuellem Coaching und maßge-
schneiderter Unterstützung begleiten wir Sie auf Ihrem Weg 
zur beruflichen Eingliederung. Unser Programm bietet eine 
umfassende Situationsanalyse, individuelle Förderplanung, 
Bewerbungstraining, Selbstmarketing und Stärkung des 
Selbstbewusstseins, Vermittlung von beruflichen Kenntnissen, 
Stellenrecherche und Netzwerkaufbau sowie Vorbereitung 
auf den (Wieder-) Einstieg in den Arbeitsmarkt. 

Inhalte:

• Situationsanalyse und individuelle Förderplanung

• Bewerbungstraining und Selbstmarketing

• berufliche Kenntnisvermittlung und Stellenrecherche

• Vorbereitung auf den (Wieder-)Einstieg

• Erlangung digitaler Basiskompetenzen, digitales Lernen 
sowie Vermittlung von Problemlösungskompetenzen

BESt 
Berufliche Eingliederung und Stabiliserungshilfe

 
Die Maßnahme ist Ihr Schlüssel zur beruflichen Stabilität. Mit 
individuellem Coaching und maßgeschneiderter Unterstüt-
zung begleiten wir Sie auf Ihrem Weg zur beruflichen Ein-
gliederung. Unser flexibles Programm fördert Ihre Soft Skills, 
stärkt digitale Kompetenzen und hilft Ihnen, Probleme zu 
überwinden. 

Inhalte:

• Problemlagen analysieren, bearbeiten und lösen

• Förderung von persönlichen, sozialen und digitalen 
Kompetenzen

• Abbau von Hemmnissen im persönlichen Umfeld

• Aufbau von Tagesstrukturen

• Kriseninterventionen

• allgemeine Beratung

RESTART 50+ 
Reintegration und Stärkung von Menschen über 50 Jahre 

 
Mit individuellem Coaching und gezielter Unterstützung 
helfen wir Ihnen, Ihre beruflichen Ziele zu erreichen, auf 
dem Arbeitsmarkt (erneut) Fuß zu fassen und Ihre beruf-
lichen Perspektiven zu erweitern. Unsere Maßnahme be-
inhaltet eine Einführung in den Arbeitsmarkt für die Al-
tersgruppe 50+, die gemeinsame Analyse individueller 
Vermittlungshemmnisse, die Stärkung von Soft Skills und 
die Vermittlung digitaler Kompetenzen. Darüber hinaus 
unterstützen wir Sie bei Online-Bewerbungsverfahren und 
der Erstellung von Online-Profilen. 

Inhalte:

• theoretische Kenntnisvermittlung und individuelles 
Coaching

• Analyse und Reduzierung individueller Vermittlungs-
hemmnisse

• Bewerbungstraining und Entwicklung von Strategien 
zum Selbstmarketing

Ein Lebensfeld der  
Unternehmensgruppe Pommersche Diakonie

Zielgruppe: sozialversicherungspflichtige  
Beschäftigte

Dauer: 52 Betreuungsstunden;
ca. 26 Wochen

Zeiten: Montag bis Freitag,
2 Tage in der Woche

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der 
Wirtschaftsakademie Nord

Zielgruppe: Menschen im Alter ab 50 Jahre, die eine 
Wiedereingliederung in Beschäftigung 
anstreben

Dauer: 32 Betreuungsstunden;
ca. 8 Wochen

Zeiten: Montag bis Freitag,
2 Tage in der Woche

Abschluss: Teilnahmebescheinigung der 
Wirtschaftsakademie Nord


